
 

 

Policy mot korruption  
 
Antagen av styrelsen i Stenhus Fastigheter AB den 19 januari 2022  
 
 
 
Grunden för policyn är att Stenhus Fastigheter i Norden AB (publ) (”Stenhus” eller ”Bolaget”) aldrig får vara 
involverat i eller tillåta korruption. Inte heller kommer företaget acceptera att anställda tillåter sig att mutas eller 
ta emot gåvor som kan likställas med mutor. 
 

1. Inget företag eller anställd i Stenhus, oavsett vilken marknad bolaget verkar i, får på något sätt 
uppmuntra eller vara delaktiga i korruption genom att tillhandahålla eller ta emot gåvor, kontanter eller 
andra former av ersättning som varken är lagliga eller moraliskt försvarbara. 

2. Värdet av en tillhandahållna gåva måste alltid vara i enlighet med tillämplig lagstiftning.  
3. Ingen anställd i Stenhuskoncernen får ta emot gåvor över 400 kronor från affärskontakter i form av 

presenter. Att ta emot gåvor i form av resor, tjänster och så vidare är aldrig tillåtna.  
4. Beroende på överträdelsens art och omfattning kan anställda som bryter mot företagets 

antikorruptionspolitik polisanmälas. 
5. Brott mot antikorruptionspolicyn utgör skäl för uppsägning från företaget.  
6. Vid eventuell osäkerhet är anställda skyldiga att kontakta VD för Stenhus för godkännande. 
7. Överträdelser mot policyn mot korruption ska rapporteras via visselblåsarfunktionen alternativt till CFO. 

 


